Wniversité Le Pole de ressources, de compétences
de TOURS et d'expertises en ETP

Responsable » Pr Emmanuel Rusch
g rS Chargée de mission > Latifa Salhi

A
10 boulevard Tonnellé
37032 Tours Cedex 1
0 0778 5598 31
£ latifa.salhi etpcvi@gmail. com

A LomeT

Appui Santé

Recrutement en cours

25 av. de la Libération - 45000 Orléans

[ 0238511376
LOIR-ET-CHER A £ contact@appuisanteloiret fr
Santé EsCALE 41
Hélene Tangara
4 rue de Weimar - 41000 Blois A cer
0254451128 O Association Caramel

3 Sylvie Laroche
htangara@sante-escale41 fr (3 Chateau des Cadeaux
145 av. F. Mitterrand - 18000 Bourges
[ 0248 48 5767

INDRE-ET-LORRE A A sylvielaroche@ch-bourges.fr
GHT Touraine Val de Loire | LEspace du souffle
Recrutement en cours
18 bd Richard Wagner - 37000 Tours A INDRE
02 4739 09 06 O Diapason 36 | CH Chateauroux
Corinne Branson
34 place Voltaire - 36000 Chateauroux

[ 0254 530332 | 07 86 08 48 01
23 diapason36@hotmail fr

Les coordinations départementales ETP

accueil@lespacedusouffle fr &2

B etpcvl.univ-tours.fr

SiollegiumSanté

Centre-Val de Loire
CHRU H’l/
HOPITAUX DE TOURS

%

LEBLANC

c“ CHATEAUROUX

centre hospitalier

CARAMELEY

APPU| @
SANTE @

LOIRET o

LEs
;iz;ff

GROUPEMENT
HOSPIALIER DE
TERRITOIRE

© Juin 2020 * Université de Tours - SIDcom * A. Louault * Adobestock.com

Pole de ressources,

de compétences

et d'expertises en éducation
thérapeutique du patient en
Région Centre-Val de Loire

Coordination
régionale | ETP
Centre-Val de Loire




La Coordination Régionale ETP (CR ETP)
Centre-Val de Loire a vocation a developper
une offre équilibree et de qualité en eéducation
thérapeutique du patient (ETP)

(activités educatives ciblées personnalisees
(AECP) et programmes ETP autorisés).

La CR ETP se traduit par la constitution d'un pole
régional de ressources, de compeétences

et dexpertises en ETP.
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La mise en place de la de la CR ETP constitue
une priorité du schéma regional de santé
2018-2022. Lenjeu est de contribuer a
ameliorer la qualite de vie des patients
malades chroniques et la réduction des
inégalités sociales et territoriales de sante.

Le pdle de ressources, de compeétences et
dexpertises en ETP a 3 missions principales :

Mission 1 > Conduire des réflexions sur
I'ETP et soutenir la mise en ceuvre du projet
régional de santé (PRS)

Mission 2 > Etre en appui aux acteurs et
coordonner tous les acteurs de I'ETP y
compris les associations, les universitaires et
chercheurs de la region

Mission 3 > Impulser et organiser un espace
d'échanges et de diffusion de pratiques

La CR ETP est placee sous la responsabilité

du Département de santé publique - UFR de
medecine, universite de Tours - et financee par
I'ARS Centre Val de Loire.

Ce pdle de ressources de compéetences et
d'expertises s‘appuie sur les travaux menes par
les coordinations departementales.
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3 comités structurent les activités du pdle
régional de ressources, de compeétences et
d'expertises en ETP :

> Le comité territorial (Coter) accompagne sur
un plan opérationnel la CR ETP et assure la
liaison avec le département.

> Le comité scientifique (Cosci) facilite la
diffusion des donnees probantes dans le
champ de l'éducation thérapeutigue, leur
appropriation par les professionnels, et
favorise une dynamique pedagogique.

> Le comité de pilotage (Copil) accompagne
sur un plan stratégique la coordination
regionale et est composé de l'Assurance
maladie, le Collegium Sante, URPS, MSP-CPTS,
FHF, FHP. FEHAP. France Assos Sante.




